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                                                    План работы

                    «Школа ухода» 2018г.

	№п/п
	Мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1.
	Продолжать работу по «Школе ухода»
	В течение года
	Старшая медицинская сестра

Г.И. Кислова

	2.
	Обучать вновь поступивших сотрудников на работу в отделение методам ухода за престарелыми и  инвалидами с просмотром фильма
	1 раз в квартал
	Медицинская сестра
А.А. Угодина

	3.
	Обучать вновь поступающих пациентов методам ухода за собой
	1 раз в квартал
	Медицинская сестра

А.А. Угодина

	4.
	Продолжить обучающую программу «школа ухода» для родственников
	По мере необходимости
	Медицинская сестра

А.А. Угодина

	5.
	Продолжать обучать сотрудников отделений методам «Специального ухода» за больными определенного типа
	По мере поступления больных данного типа
	Медицинская сестра

А.А. Угодина

	6. 
	Провести «Мастер-класс» по уходу за больными, находящихся на постельном режиме
	26.07.2018г.
	Медицинская сестра

А.А. Угодина

	7.
	Обновить стенд

«Школа ухода»
	15.02.2018г.
	Старшая медицинская сестра

Г.И. Кислова


